ZARZADZENIE NR 89/2026
WOJTA GMINY GRODEK NAD DUNAJCEM
z dnia 22 czerwca 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora/dyrektorki
Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Podolu-Gorowe;j.

Na podstawie art. 63 ust. 1 1 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt. 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.) oraz § 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora/dyrektorki Szkoty
Podstawowej im. Jana Pawtla II w Podolu-Gorowe;.
2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Grodek nad Dunajcem,
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Grodek nad Dunajcem oraz na
tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy Grodek nad Dunajcem.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 89/2026

Wojta Gminy Grodek nad Dunajcem
z dnia 22 czerwca 2026 r.

Wéjt Gminy Grédek nad Dunajcem
oglasza konkurs
na kandydata na stanowisko dyrektora/dyrektorki
Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Podolu-Gorowe;j

Organ prowadzacy szkoty: Gmina Grédek nad Dunajcem, 33-318 Grodek nad Dunajcem 54.

1. Do konkursu moze przystagpi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okre§lone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w  publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
2578).

2. Oferty 0so6b przystepujacych do konkursu, zgodnie z § 1 ust.2 pkt. 4 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j.
Dz. U. 22021 r., poz.1428) powinny zawierac:

a) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoly — Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla II
w Podolu-Goérowe;,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem,

¢) o$wiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: §wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentdéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopii:

-dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81), lub



-dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

-dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego jezyka
polskiego,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pehnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. 22025 r. poz. 1484 z p6zn.zm.),

k) oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentow (Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972
r.,

1) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515), lub kara dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.)

0) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;

3. Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢ wlasnorgcznie
podpisane.

4. Na zadanie organu prowadzacego publiczna szkole, kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaly dokumentow, o ktorych mowa w pkt. 2 lit. d-g, 1, m.

5. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym na kopercie oraz dopiskiem ,Konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora/dyrektorki Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Podolu-Gorowej” na
dziennik podawczy w poniedziatek w godz. 7'° do 17%, wtorek-pigtek w godz.7'"> do 15" lub
poczta/kurierem w terminie do dnia 10 lipca 2026 roku do godz. 15'> na adres: Urzad
Gminy, 33-318 Grodek nad Dunajcem 54.

6. W przypadku ofert przesylanych poczta/kurierem decyduje data dorgczenia przesytki do
Urzgdu Gminy w Grodku nad Dunajcem.

7. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

8. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

9. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez W¢jta Gminy Grodek nad
Dunajcem odrebnym zarzadzeniem.

10. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.

11. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego


https://sip.lex.pl/#/document/17154532?unitId=art(31)ust(1)pkt(4)
https://sip.lex.pl/#/document/17314502?unitId=art(7)ust(1)
https://sip.lex.pl/#/document/17314502?unitId=art(7)ust(3(a))
https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(76)ust(1)
https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)

kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

12. Wynagrodzenie dla dyrektora szkoty ustalane jest na podstawie przepisow:

a) art. 30 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 515),
b) Uchwaly Nr XXX/206/2020 Rady Gminy Grédek nad Dunajcem z dnia 27 listopada
2020 r. (ze zmianami) w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach 1 placowkach oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Grédek nad Dunajcem.



Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w Urzedzie Gminy w Grodku nad Dunajcem

Zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz. Urz. UE L Nr 119, str.1) informuje, Ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych zbieranych i przetwarzanych przez Urzad
Gminy Grodek nad Dunajcem jest Wojt Gminy Grodek nad Dunajcem.

Adres Urzedu Gminy Grodek nad Dunajcem: 33-318 Grodek nad Dunajcem 54, 18 4401035
e-mail: gmina@gminagrodek.pl

. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych: Pana Roberta Koterle, e-mail:

rkoterla@gminagrodek.pl, tel.18 440 10 35 wew.18.

. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wypehienia przez Wojta Gminy Grodek

nad Dunajcem obowigzkow ustawowych zwigzanych z przeprowadzeniem konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty:

- ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz.1082 ze zm.),

- rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U z 2021 r. poz.1428).

Podanie numeru telefonu, jest dobrowolne. Podstawg przetwarzania danych w tym zakresie jest
wyrazna zgoda osoby, ktdrej dane beda przetwarzane.

. Pozyskane od Pani/Pana dane osobowe nie bgeda udostgpniane podmiotom innym, niz

upowaznionym na podstawie przepisOw prawa.

. Pani/Pana dane osobowe nie beda  przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji

migdzynarodowe;j.

. Pani/Pana dane osobowe od momentu pozyskania bedg przechowywane przez okres 5 lat od

konca roku kalendarzowego, w ktorym wplyneta oferta.

Ma Pani/Pan prawo do dostgpu do tresci swoich danych osobowych, prawo Zzadania ich
sprostowania, praw  wniesienia sprzeciwu wobec  przetwarzania oraz prawo zadania
przeniesienia danych do innego administratora, a w przypadku podania numeru telefonu, réwniez
prawo do usunig¢ci a lub ograniczenia przetwarzania.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych).

. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wzigcia

udzialu w postgpowaniu konkursowym majgcym na celu wylonienie kandydata na stanowisko
dyrektora szkoty.

10.Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg

profilowane.



Groédek nad Dunajcem ...............2026 1.

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze znane mi sg przepisy o ochronie danych osobowych i zobowigzuje si¢ do
przestrzegania ich postanowien oraz zachowania w tajemnicy wszystkich danych do ktorych
mialem/miatam dostep w zwigzku z pracami komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta II w Podolu-Goérowe;.

Podpis cztonka komisji



Przedstawiciel Grodek nad Dunajcem ............... 2023 1.

OSWIADCZENIE

Stosownie do postanowien art. 24 §1 pkt. 1 1 7 ustawy z dnia 14 czerwcal960 r. Kodeks
postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2022 poz.2000) niniejszym o$wiadczam, zZe nie
wystepuja ani tez nie s3 mi znane okolicznos$ci, ktore moga wywota¢ watpliwosci co do mojej
bezstronnos$ci w udziale w pracach komisji konkursowej na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Jana Pawta II w Podolu-Goérowe;.

Podpis cztonka komisji






