KLAUZULA INFORMACYJNA - REKRUTACJA

Imię: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…
Nazwisko: …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Działając na podstawie art. 13 ust.1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych – dalej „RODO”), (Dz. Urz. UE L 119.1 z 04.05.2016)                       informuję, iż:
a) Administratorem Pani/Pana danych osobowych w Urzędzie Gminy Gródek nad Dunajcem          jest Wójt Gminy Gródek nad Dunajcem  z siedzibą w Gródku nad Dunajcem 54; 33-318 Gródek nad Dunajcem.
b) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych: Pana Roberta Koterlę, e-mail: rkoterla@gminagrodek.pl, tel.18 440 10 35 wew.18.
c) Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego (art.6 ust. 1 lit b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art.6 ust.1 lit a RODO), która może zostać odwołana w każdym momencie. 
d) Dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym z wyjątkiem przypadków przewidzianych przepisami prawa.
e) [bookmark: _Hlk516822932]Administrator danych nie zamierza przekazywać danych osobowych kandydatów do pracy              w Urzędzie Gminy w Gródku nad Dunajcem do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
f) Pani/Pana dane osobowe podane na potrzeby bieżącego procesu rekrutacji będą przechowywane przez okres 2 lat w oparciu o Instrukcję Kancelaryjną, a następnie przekazane do archiwum zakładowego.
g) Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody  w dowolnym momencie. 
h) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego; Urzędu Ochrony Danych Osobowych (PUODO). ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, Telefon: 22 860 70 86.
i) Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji,              w której Pani/Pan będzie brał/a udział.
j) Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie profilowania.
k) Wyniki konkursu są upubliczniane. Jeśli Pani/Pan wygra postępowanie rekrutacyjne, Pani/Pana dane osobowe (imię i nazwisko, miejscowość) zostaną upublicznione na stronie BIP i tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Gródek nad Dunajcem, zgodnie z ustawą z dnia 21 listopada 2008 r.          o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. 2018 r. poz. 1260 ze zm.).


[bookmark: _GoBack]Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji
Oświadczam, iż zapoznałam/em się z powyższymi informacjami. Jednocześnie, wyrażam dobrowolnie zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Urząd Gminy Gródek nad Dunajcem w celu realizacji - bieżącego procesu rekrutacji.


…………………………………………………………………….
 									(data, podpis)

